第一部分：采购需求及参数要求
[bookmark: _Toc108041647][bookmark: _Toc108881185]一、项目要求
（一）学校宣传片技术标准
1.前期文案
（1）主题定位：围绕学校核心定位，突出办学历史、学科优势、师资力量、实训条件、校园文化及毕业生就业质量，形成“历史底蕴+专业实力+育人成果”的三维主题框架。
（2）文案审核：需经过学校宣传部门、教务处、科技处等部门审核，确保专业术语准确、数据真实、情感基调积极向上。
2.前期设备
（1）拍摄设备
①主机：采用2台及以上索尼FX6（或同级别电影级摄像机，如RED KOMODO），配备24-70mmF2.8、70-200mmF2.8专业镜头，保障画面解析力与色彩还原度，支持4K/60fps拍摄，满足后期剪辑与画质压缩需求。
②辅助拍摄设备：航拍设备：1台悟3（或同级别），配备全画幅相机，支持15公里图传、30分钟续航，用于校园全景、建筑群航拍镜头，拍摄时需提前报备学校保卫处，避开教学区上课时段。
（2）收音设备
无线领夹麦克风：4套及以上罗德Wireless GO II（或同级别），用于访谈（教师、学生、校友）、课堂教学收音，确保人声清晰，信噪比≥60dB。
（3）灯光设备
①主光：2台1000W LED聚光灯（如神牛 SL1000II），搭配柔光箱，用于访谈、室内场景（如实验室、教室）主光源补充，色温可调节（3200K-5600K），满足不同场景光线需求。
②辅光：3台600W LED平板灯（如爱图仕 Aputure 600d），用于填充阴影，避免画面明暗反差过大。
（4）拍摄人员着装要求：不得奇装异服染发，服务期间身着正装，持证上岗。
3.后期制作
（1）剪辑
①软件：使用Adobe Premiere Pro 2024（或同级别专业剪辑软件，如Final Cut Pro X），剪辑节奏与背景音乐匹配，镜头切换自然，无跳帧、卡顿，转场效果使用不超过3种，避免过度花哨。
②素材筛选：选取画面清晰（无虚焦、曝光正常）、内容贴合文案的素材，每个场景素材保留2-3个备选镜头，同一人物访谈镜头需包含近景（胸部以上）、中景（腰部以上），避免单一角度疲劳。
（2）调色
①风格：采用“清新明亮”色调，校园环境色（绿色植被、蓝色天空）饱和度提升10%-15%，人物肤色还原自然（RGB值控制在R：230-245，G：180-195，B：150-165），实训场景（实验室、病房）色调偏冷（色温5000K-5500K），突出专业严谨性。
②工具：使用DaVinci Resolve 18（或同级别调色软件），建立统一LUT（lookup table），确保全片色彩一致性，同一模块（如“专业与实训”）内镜头色差不超过ΔE<2。
4.配音与配乐
①配音：选用专业男声/女声配音员（普通话一级甲等），语速控制在220-240字/分钟，情感饱满（开篇激昂、访谈温和、结尾亲切），配音音量比背景音乐高3-5dB，确保人声清晰可辨。
②配乐：选用无版权风险的原创音乐或正版授权音乐，开篇用交响乐，专业模块用轻快的钢琴乐，访谈用舒缓的弦乐，背景音乐音量随场景变化调节（访谈时降低50%），无突兀切换。
5.字幕与特效
（1）字幕：采用微软雅黑字体，标题字号28-32pt（白色，加1px黑色描边），正文字号22-24pt（白色，加1px黑色描边），字幕位置在画面下方1/5处，停留时间比配音晚0.5秒出现、早0.3秒消失，专业术语（如“1+X证书”）需加简短注释（括号内标注“学历证书+职业技能等级证书”）。
（2）特效：仅在开篇、转场时使用简单特效，特效时长不超过3秒，避免遮挡画面主体；数据展示采用动态图表（如柱状图、饼图），配色与全片风格统一。
（3）审核修改：后期完成后提交学校初审，根据反馈（如专业内容调整、镜头替换）进行2-3轮修改，最终版本需经学校领导确认。
（二）普通汇报片技术标准
1.前期文案
（1）主题定位：聚焦具体汇报事项，以“数据支撑、成果导向、逻辑清晰”为核心，突出工作进展、完成情况、亮点成效及下一步计划，避免冗余内容。
（2）文案审核：由汇报部门负责人、学校分管领导两级审核，确保数据准确、表述严谨、符合汇报场合要求。
2.前期设备
（1）拍摄设备：
主机：1-2台索尼FX3（或同级别高清摄像机，如佳能C70），配备16-35mmF4、24-105mmF4镜头，支持4K/30fps拍摄，满足汇报片清晰、稳定的画质需求；若涉及数据图表展示，需搭配微距镜头（如索尼FE90mmF2.8），确保图表文字清晰。
（2）辅助拍摄设备：
三脚架：2台曼富图055 系列（或同级别专业三脚架），用于固定机位拍摄（如汇报人发言、数据图表展示），保障画面稳定无晃动。
（3）灯光设备：
①主光：1台800W LED聚光灯（神牛SL800II），搭配柔光箱，用于照亮汇报人面部，避免面部阴影；
②辅光：1台600W LED平板灯（爱图仕Aputure 500d），用于填充背景阴影，确保画面亮度均匀；
③背景光：1台400W LED灯（神牛UL40），用于照亮背景（如汇报部门LOGO墙、荣誉奖牌），增强画面层次感。
（4）拍摄人员着装要求：不得奇装异服染发，服务期间身着正装，持证上岗。
3.后期制作
（1）剪辑
①软件：使用Adobe Premiere Pro 2024，剪辑节奏平稳，镜头切换以“切”为主，避免复杂转场；汇报人发言镜头需与内容匹配，数据展示镜头停留时间不低于3秒，确保观众看清。
②素材筛选：优先选取“汇报人发言+工作场景+数据图表”三类素材，同一内容素材保留1-2个备选镜头，避免重复使用相同角度镜头。
（2）调色
①风格：采用“简洁专业”色调，整体色温控制在4500K-5000K，画面亮度均匀（对比度50-60，饱和度40-50），汇报人肤色自然，数据图表颜色清晰。
②工具：使用Adobe Premiere Pro内置调色功能或DaVinci Resolve，确保全片色彩统一，无明显色差。
（3）字幕与特效
①字幕：采用宋体或微软雅黑字体，标题字号26-28pt（黑色，加1px白色描边），正文字号20-22pt（黑色，加1px白色描边），数据字幕（如“完成率100%”）用红色突出，位置在画面下方1/5处，与配音同步出现。
②特效：仅使用“数据动态标注”（如在柱状图上叠加数值）、“画面放大”（如放大图表细节）等功能性特效，特效时长1-2秒，不影响画面主体；汇报部门LOGO在片头、片尾各出现1次，时长2秒。
4.审核修改：后期完成后提交汇报部门初审，重点审核数据准确性、内容完整性，根据反馈进行1-2轮修改，最终版本需经汇报部门负责人及学校相关领导确认。
（三）人物宣传片技术标准
1.前期文案
（1）主题定位：围绕人物核心特质，以 “故事化叙事” 为核心，通过具体事例展现人物精神风貌与成长历程，避免 “简历式” 罗列。
（2）文案审核：由人物所在部门、学校宣传部门两级审核，确保故事真实、人物形象正面、情感真挚。
2.前期设备
（1）拍摄设备
主机：1台索尼FX6（或同级别电影级摄像机），配备50mm F1.8、85mm F1.4定焦镜头，突出人物特写（如面部表情、手部动作），支持4K/60fps拍摄，捕捉人物动态细节；1台索尼fx3（或同级别摄像机），配备24-70mm F2.8镜头，用于场景拍摄。
（2）灯光设备
①主光：1台1000W LED聚光灯（神牛SL1000II），搭配柔光箱，从人物侧前方45°角打光，突出面部轮廓；
②辅光：1台600W LED平板灯（爱图仕Aputure 600d），从人物另一侧打光，填充阴影，避免面部明暗反差过大；
③发丝灯：1台400W LED轮廓灯（神牛UL40），从人物后方打光，突出头发丝，使人物与背景分离，增强画面层次感。
（3）拍摄人员着装要求：不得奇装异服染发，服务期间身着正装，持证上岗。
3.后期制作
（1）剪辑
①软件：使用Adobe Premiere Pro 2024，采用“访谈+场景还原+空镜”穿插剪辑方式，访谈镜头与场景镜头匹配，节奏随故事情感变化。
②素材筛选：选取人物表情丰富（如专注、微笑、感动）、动作自然的镜头，故事还原场景需与真实事件一致，空镜用于段落过渡，避免画面单调。
（2）调色
①风格：采用“温暖细腻”色调，人物肤色还原自然（偏暖色调，色温3800K-4200K），工作场景（如实验室、教室）色调与人物气质匹配（如科研教师场景偏冷，体现严谨；公益学生场景偏暖，体现温暖），画面对比度55-65，饱和度45-55，突出人物主体。
②工具：使用DaVinci Resolve 18，为人物建立专属LUT，确保全片色彩统一，故事场景与访谈场景色差不超过ΔE<3。
（3）审核修改：后期完成后先提交人物本人初审，确认故事真实性、形象满意度，再提交学校宣传部门审核，根据反馈（如故事细节调整、镜头替换）进行2-3轮修改，最终版本需经人物本人、所在部门负责人及学校宣传部门确认。
（四）活动类跟拍技术标准
1.前期设备
（1）拍摄设备
①主机位（1-2台）：1-2台索尼FX3（或同级别），配备24-70mm F2.8镜头，固定在活动主舞台前方，完整记录活动主流程（如主持人发言、节目表演），支持4K/30fps拍摄；另外一台配备70-200mm F2.8镜头，用于拍摄主舞台特写（如演员表情、领导发言）。
②拍摄人员着装要求：不得奇装异服染发，服务期间身着正装，持证上岗。
（二）后期制作
（1）剪辑
①软件：使用Adobe Premiere Pro 2024，采用“多机位剪辑”方式，以主机位画面为主，副机位画面补充（镜头切换自然，符合活动流程逻辑；关键环节需完整保留，不随意删减。
②素材筛选：选取画面清晰（无虚焦、曝光正常）、声音清楚的素材，同一环节保留“全景+中景+特写”镜头，确保信息完整；花絮素材选取有趣、有代表性的瞬间，避免无关内容。
（2）调色
①风格：采用“真实还原”色调，根据活动场地光线调整（如室内礼堂色温4500K-5000K，户外活动色温5500K-6000K），画面亮度均匀（对比度50-55，饱和度40-45），确保人物肤色、活动场景色彩还原真实，无明显偏色。
②工具：使用Adobe Premiere Pro内置调色功能，统一各机位画面色彩，避免不同机位色差过大。
（3）审核修改：后期完成后提交活动主办方初审，重点审核活动流程完整性、关键环节准确性，根据反馈进行1-2轮修改，最终版本需经活动主办方负责人签字确认。
（五）党课视频技术标准
1.前期文案
（1）主题定位：围绕党的理论、党史知识、党性修养及学校党建工作（如党建品牌、党员先锋岗），确保内容政治正确、逻辑严谨、贴近师生实际。
（2）文案审核：由学校党委组织部、宣传部两级审核，必要时邀请上级党组织把关，确保政治方向正确、理论表述准确、案例符合要求，无任何不当内容。
2.前期设备
（1）拍摄设备
主机：1台索尼FX6（或同级别专业摄像机），配备24-70mm F2.8镜头，固定在党课讲台正前方，拍摄主讲人（如校领导、党建专家）全身或半身镜头，支持4K/30fps拍摄，确保画面清晰稳定；1台索尼fx3（或同级别），配备85mm F1.4镜头，用于拍摄主讲人特写，增强感染力。
（2）收音设备
①无线领夹麦克风：1套罗德 Wireless GO II（或同级别），用于主讲人收音，麦克风隐藏在主讲人衣物内，确保人声清晰，无杂音；
②桌面麦克风：1台Blue Yeti（或同级别），用于现场互动（如师生提问）收音，放置在讲台旁，确保提问声音清楚；
③音频线：1根HDMI音频线，连接电脑与摄像机，同步收录PPT播放时的音频（如视频、动画声音），避免音画不同步。
（3）灯光设备
①主光：1台1000W LED聚光灯（神牛SL1000II），搭配柔光箱，从主讲人侧前方45°角打光，照亮面部，避免面部阴影；
②辅光：1台600W LED平板灯（爱图仕Aputure 600d），从主讲人另一侧打光，填充阴影，确保面部亮度均匀；
③背景光：1台800W LED轮廓灯（神牛UL60），用于照亮背景（如党旗、党徽、“学习强国”宣传墙），突出党建氛围，背景亮度比主讲人低10%-15%，避免喧宾夺主。
（4）拍摄人员着装要求：不得奇装异服染发，服务期间身着正装，持证上岗。
3.后期制作
（1）剪辑
①软件：使用Adobe Premiere Pro 2024，采用“主讲人镜头+PPT画面+案例素材”穿插剪辑方式，主讲人讲解理论时切换至PPT画面，讲解案例时切换至案例素材；剪辑节奏平稳，镜头切换以“切”为主，避免复杂转场，确保观众注意力集中在内容上。
②素材筛选：选取主讲人表情自然、语言流畅的镜头，PPT画面需完整保留，案例素材需清晰、真实，与讲解内容高度匹配，避免无关素材干扰。
（2）审核修改：后期完成后先提交学校党委组织部初审，重点审核政治正确性、理论准确性，再提交上级党组织审核，根据反馈进行2-3轮修改，最终版本需经学校确认。
（六）演讲视频技术标准
1.前期设备
（1）拍摄设备
①主机位（1台）：1台索尼FX6（或同级别专业摄像机），配备24-70mmF2.8镜头，固定在演讲台正前方3-5米处，拍摄演讲者全身或半身镜头，支持4K/30fps拍摄，确保画面清晰稳定，捕捉演讲者整体形象与肢体语言。
②副机位（1-2台）：1台索尼fx3（或同级别），配备85mm F1.4镜头，架设在主机位侧方45°角，拍摄演讲者特写（如面部表情、手部手势），展现演讲者情感变化；1台索尼A7S3（或同级别），配备16-35mm F4镜头，架设在观众席后方，拍摄观众反应（如倾听、鼓掌），增强视频互动感。
（2）辅助拍摄设备
①三脚架：3台曼富图055系列（或同级别），用于固定各机位，保障画面无晃动；
②手持稳定器：1台大疆RS3 Pro（或同级别），用于拍摄演讲者入场、退场等动态镜头，增加视频丰富性。
2.拍摄人员着装要求：不得奇装异服染发，服务期间身着正装，持证上岗。
3.后期制作
（1）剪辑：
软件：使用Adobe Premiere Pro 2024，采用“多机位剪辑”方式，以主机位画面为主，副机位画面补充，镜头切换与演讲节奏同步，避免随意切换导致观众注意力分散。
（2）审核修改：后期完成后先提交演讲者本人初审，确认形象、声音满意度，再提交演讲赛事主办方审核，根据反馈进行1-2轮修改，最终版本需经演讲赛事主办方负责人签字确认。
（七）LED背景视频制作技术标准
1.前期文案
（1）主题定位：围绕LED背景使用场景，以“视觉辅助、氛围烘托”为核心，与现场活动内容高度匹配，避免与活动主题脱节或喧宾夺主。
（2）文案审核：由活动主办方审核，确认视频主题与活动匹配、画面元素符合场景需求、无不当视觉内容。
2.前期设备
（1）软件设备
①视频制作软件：Adobe After Effects 2024（用于动态图形设计、特效制作）、Adobe Premiere Pro 2024（用于视频剪辑、合成）、Cinema 4D（用于3D模型制作，如学校建筑3D模型）；
②图形设计软件：Adobe Photoshop 2024（用于静态画面设计、素材处理）、Adobe Illustrator 2024（用于矢量图形设计，如学校LOGO、主题文字）；
③校色软件：Datacolor SpyderX（用于显示器校色，确保色彩还原准确）。
④拍摄人员着装要求：不得奇装异服染发，服务期间身着正装，持证上岗。
3.后期制作
（1）分辨率与比例：
①分辨率：根据LED屏实际参数确定，最低不低于1920×1080（1080P），若LED屏尺寸较大（如宽度≥10 米），分辨率需提升至3840×2160（4K）或更高，确保画面清晰。
②比例：与LED屏物理比例一致（如常见的16:9、4:3、21:9），若LED屏为异形（如弧形、不规则形状），需根据实际尺寸定制视频比例，避免画面缺失或变形。
4.审核修改：后期完成后提交活动主办方初审，在LED屏上现场播放审核，根据反馈（如元素调整、色彩修改、时长调整）进行1-2轮修改，最终版本需经活动主办方负责人签字确认。
二、视频交付标准
（一）交付文件清单
1.核心视频文件：
（1）格式：每个视频提供2种格式，分别为MP4（H.264编码，兼容性强，用于日常播放）和MOV（ProRes 422编码，画质高，用于后期二次编辑）；
（2）分辨率：按各类视频技术标准要求交付（如学校宣传片4K、普通汇报片1080P、LED背景视频匹配LED屏分辨率），文件名标注分辨率（如“学校宣传片_4K.mp4”）。
2.辅助文件：
（1）前期文案：包含最终版文案Word文档（标注审核记录）；
（2）素材文件：提供关键拍摄素材（如访谈原声、核心场景镜头），按“项目名称-素材类型-日期”分类打包（如“人物宣传片-张XX访谈-20241023”）；
（3）设计文件：LED背景视频需提供AI（矢量图形）、PSD（静态画面）、AEP（动态工程）源文件，便于后期修改；
（4）审核文件：包含各环节审核签字表（如文案审核表、视频初审表、最终确认表）扫描件（PDF 格式）。
3.存储介质：
（1）物理介质：提供1块2TB及以上移动硬盘（USB3.0或Type-C接口，品牌为希捷、西部数据等知名品牌），硬盘表面标注“江苏医药职业学院-XX项目-视频文件-日期”；
（2）云端存储：将所有文件上传至学校指定云端存储平台（如学校企业网盘），提供下载链接及提取码，链接有效期不少于30天。
（二）交付质量要求
1.视频质量
（1）画面：无虚焦、曝光异常（过亮或过暗）、色彩偏色、画面抖动等问题，4K视频像素清晰（无压缩模糊），1080P视频无明显颗粒感；
（2）声音：无杂音、卡顿、音画不同步等问题，人声清晰（信噪比≥60dB），背景音乐与原声比例协调；
（3）字幕：无错别字、错行、同步误差（误差≤0.3 秒），字体、字号、颜色符合各类视频技术标准要求。
2.文件完整性
（1）所有交付文件需完整无缺失（如核心视频文件、辅助文件均需包含），文件夹按“项目名称-视频类别-文件类型”分层分类（如“江苏医药职业学院视频库项目-学校宣传片-核心文件”“江苏医药职业学院视频库项目-学校宣传片-辅助文件”）；
（2）文件名规范：统一格式为“项目名称-视频类别-文件类型-分辨率/格式-日期”（如“江苏医药职业学院视频库项目-学校宣传片-核心视频-4K-MP4-20241023.mp4”）。
3.保存服务：
（1）投标人需承诺对拍摄的设计制作文件和成品文件提供至少1年的保存服务，保存期间若学校需重新获取文件（如文件丢失、损坏），供应商需在24小时内免费提供重新下载或补发服务；（投标时提供承诺函并加盖投标人公章，格式自拟。）
（2）保存服务到期前1个月，供应商需书面通知学校，询问是否需要延长保存期限（延长期限费用另行协商）。
（三）交付验收流程
1.初步验收：供应商提交交付文件后，学校组织相关部门（如宣传部门、教务处、活动主办方）进行初步验收，检查文件清单完整性、视频质量（画面、声音、字幕）、文件格式与分辨率是否符合要求，出具《初步验收报告》，明确通过或需修改的问题。
2.修改完善：若初步验收存在问题，供应商需在学校要求的期限内（不超过7个工作日）完成修改，重新提交验收；
3.最终验收：初步验收通过后，学校组织正式验收，在实际使用场景下测试视频（如LED背景视频在LED屏播放、党课视频在学习平台播放），确认无问题后，出具《最终验收报告》，由学校相关部门负责人签字确认，验收通过后进入结算环节。
三、报价说明
1.本项目最高限价为完成项目所有费用，招标人不再另外支付其他费用。中标人不得附加其他任何附加费用，且中标人不得以工作量拒绝主讲教师的需求。
2.报价采用下浮率报价，由各投标人报下浮率。最终结算时，结算价=【招标人采购时提供的控制单价*（1-下浮率）】*实际工作量（数量按实结算）。
3.重复出现的资源只计一次费用，不得重复计算。
四、其他要求
1.服务期限：三年。合同一年一签，经招标人考核合格可续签最多续签两次。考核不合格，招标人有权终止合同。
2.交货期：根据采购人或赛项要求决定交货期，项目开始前需双方约定。
3.验收要求：项目建设完成后，招标人相关负责人严格按照建设目标、建设内容、建设要求及建设功能对项目进行验收。具体检查验收标准以招标文件规定的服务内容及要求为准。如所供服务质量未能达到招标文件要求的，将依据采购法相关法律法规追究其虚假应标的相关责任。
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